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The conference is organised in the framework of the Erasmus+ 2022-2-HU01-KA210-ADU-000098893 project.
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            REGISTRATION AND COFFEE
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Ms. Lenka Šťastná
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Board Member, project manager 

GREETINGS FROM THE HOST INSTITUTION, 
DIGITALIZATION FROM A FAMILY-FRIENDLY PERSPECTIVE

PARTICIPATION OF THE ASSOCIATION FOR WOMEN’S 
CAREER DEVELOPMENT IN HUNGARY IN ”WOMEN, 
FAMILIES, CAREERS AND DIGITALIZATION” PROJECTS

PRESENTATION OF THE GUIDE FOR USING 
THE COLLECTION OF DIGITAL APPLICATIONS 
WITHIN THE PROJECT

DIGITIZING MEANS MORE TIME FOR ANYTHING

IMPACT OF DIGITALIZATION IN SLOVAKIA, 
PRESENTING GOOD PRACTISES

TRANSITION FROM ANALOGUE TO DIGITAL ERA 
IN EDUCATIONAL COMPANY

        TIME                           SPEAKER                                                          TITLE OF PRESENTATION                                                      

                                          COFFEE AND TEA BREAK

In person ENG
 

Video ENG

Video ENG

In person ENG
 

In person ENG

Video ENG

We reserve the right to change the program!

                         NETWORKING, REFRESHMENTS

ERASMUS+ KIS LÉPTÉKÚ PARTNERSÉGEK A FELNŐTT TANULÁS TERÜLETÉN
NŐK, CSALÁD, KARRIER – DIGITÁLIS MEGOLDÁSOK A FELNŐTT TANULÁSBAN  
PROJEKT ZÁRÓKONFERENCIA 2024. JÚLIUS 25. PROGRAM
A konferencia az Erasmus+ 2022-2-HU01-KA210-ADU-000098893 azonosító számú projekt keretében valósul meg.
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14:45-15:00

15:00-15:15
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IDŐ   AZ ELŐADÁS CÍME     ELŐADÓ

REGISZTRÁCIÓ ÉS FRISSÍTŐK

KÖSZÖNTŐ

KÖSZÖNTŐ, A PROJEKTCSAPAT  
BEMUTATÁSA

„NŐK, CSALÁD ÉS KARRIER –  
DIGITÁLIS MEGOLDÁSOK   
A FELNŐTTKORI TANULÁSBAN”  
PROJEKT EREDMÉNYEI

AZ MNKSZ EGYÜTTMŰKÖDÉSEI  
A DIGITÁLIS ÁTÁLLÁS SZOLGÁLATÁBAN  
AZ EURÓPAI UNIÓBAN 

SZÜNET

AZ MI-BEN REJLŐ LEHETŐSÉGEK  
A NŐK SZÁMÁRA: A CSALÁD,  
A KARRIER ÉS A TANULÁS  
ÖSSZEKAPCSOLÁSA

DIGITÁLIS EGYENSÚLY  
A MUNKAHELYEN?!  
MIT TEHETÜNK IRODAI MUNKAKÖRBEN  
A DIGITÁLIS EGYENSÚLY  
MEGTEREMTÉSÉÉRT

A LEGJOBB GYAKORLATOK  
BEMUTATÁSA – APPLIKÁCIÓK  
HÁROM ORSZÁGBÓL

KAPCSOLATÉPÍTÉS ÉS FRISSÍTŐK
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A konferencián angol-magyar szinkrontolmácsolás biztosítva lesz. A programváltozás jogát fenntartjuk.


