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ALAPITO OKIRAT

(a tovdbbiakban: Alapitdé Okirat) amely tartalmazza a Fovarosi Torvényszék Cégbirosaga 4ital
01-09-283975 szdmon nyilvantartott Csalddbarat Magyarorszag K6zpont Nonprofit Kézhasznt
Korlatolt Felelosségii Tarsasag (1134 Budapest, Tlizér utca 33-35., a tovabbiakban: Térsasag)
1998. majus 1. napjan kelt alapitd okiratdt az id6kdzi modositdsokkal és jogszabalyi
valtozasokkal — killénésen a Polgari TorvénykOnyvrdl szdlé 2013, évi V. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.), valamint a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 152/2014.
(VL 6.) Korm. rendeletet hatdlyon kiviil helyez6, a Kormany tagjainak feladat- és hatdskdrérél
sz6ld 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet {(a tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezéseivel
egységes szerkezetbe foglaltan.

Az utolsd, 2022, mdrcius 31. napjin elhatdrozoft — tgyveédi ellenjegyzésset hitelesitett —
mobdositasokat vastag dilt betl jelzi.

1. Bevezetés

A Nemzeti Tehetség Kozpont Kdzhasznlt Nonprofit Korldtolt Feleldsségli Tarsasag, mint
alapits (a tovadbbiakban: Alapitd), a csalad és ifjusagpolitikai feladatainak teljesebb ellatisa
érdekében a csaladi kérnyezet, mint a magyar fiatalok elsédleges tarsadalmi kozdsségeinek
kutatdsa, fejlesztése, tamogatésa és szolgaltatasokkal valo ellatasa érdekében egyszemélyes
nonprofit korlatolt felel6sségli tarsasdgot alapit.

1. A tirsasag feladatkorébe az alabbi kdzfeladatok, és az ezekhez kapcsolodo kdzhasznt
tevékenységek tartoznak:

1.1.  Ko&zfeladatok:

1.1.1, Csaladpolitikai feladatok [Korm. rendelet — 14, § (1) bek. 24. pontja, valamint a
Téarsasdg és az Emberi Erdforrasok Minisztériuma kozott létrejitt kzszolgaltatasi
szerzOdés (a tovabbiakban: kdzszolgéltatasi szerz6dés) szerint]:

o kozremikddés a kormanyzat csalad- és népesedéspolitikdjanak kialakitdsdban [Korm.
rendelet 3/E. § (2) bek. a) pontja]

e kozremiikddés a csalad- és népesedéspolitikai eszkdzdk €s a csalddtdmogatisok
rendszerének kidolgozasaban és megvaldsitdsaban [Korm. rendelet 30/F. § (2) bek. b)
pontjal

o kozremiikddés a nemzedékek kozotti egylittmitkddés erdsitésével Osszefliggh feladatok
ellatdsaban [Korm. rendelet 3W/E. § (2) bek. d) pontja}

o kozremilkodés a csaladbarat kozgondolkodds tamogatdsaval kapcsolatos feladatok
végrehajtasaban [Korm. rendelet 3W/E. § (2) bek. e) pontja}

o kozremiikodés az idések érdekeit szolgdlo nemzetkozi egyezmények végrehajtasaban
[Korm. rendelet 30/E. § (2) bek. j) pontja]

e a nbk és férfiak tarsadalmi egyenléségének elOmozditasaval kapcsolatos feladatok
koordinaldsanak eldsegitése, a ndi jogok érvényesiilésének figyelemmel kisérése

[kdzszolgaltatast szerzddés szerint]
.
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2. A gyermek- és ifjusdgpolitikaval Ssszefliggd feladatok [Korm. rendelet 14. § (1) bek.

25, pontja, valamint a kozszolgaltatasi szerz6dés szerint};

kozremtikddés a kormanyzat gyermek- és ifjlisagpolitikdjanak kialakitasdban [Korm.
rendelet 30/G. § a) pontja)]

kozremiik6dés a gyermek- és ifjusagpolitikdhoz tartozd teriiletek szakmai feliigyeleti
rendszerének és annak mikodésének meghatarozasaban [kdzszolgaltatdsi szerzddés
szerint]

... Kozremiik6doi szolgaltatasok nytjtdsa [Korm. rendelet 30/E. § (3) bekezdése]:

kozremiikdddi szolgéltatisok nyujtasaval, a csalad- és idbstigyi, illetve ndpolitikai
dontések megalapozisa és azok hatdsainak vizsgalata érdekében végzett tudomanyos
kutatasi tevékenységgel, képzések &s tovabbképzések szervezésével, szakmai
kiadvanyok kiadasaval, valamint az ezekhez kapcsolddé egyes fejlesztési feladatok
ellatasdval — részt vesz a miniszter (2) bekezdés a), b), valamint d)-f) pontjdban
meghatarozott feladatainak ellatdsdban.” [Korm. rendelet 30/E § (3) bekezdés).

. Kozremiikddds az  emberkereskedelem  dldozatainak  azonositdsdban Az

1.1.5.

emberkereskedelem éldozatai azonositdsanak rendjérdl szolé 354/2012. (XIL 13)
Korm. rendelet 2. § (3) bekezdés]:

Orszégos Kriziskezel§ €s Informéacios Telefonszolgalat miikddtetése.

Kozrem(kodés a koragyermekkori intervencié dgazatkdzi fejlesztés keretében torténd

1.2.

rendszerszintlt fejlesztéssel kapcsolatos feladatok koordindlasdban [A személyes
gondoskoddst nyujtdé gyermekjoléti intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairél és mikodésiik feltételeir6l szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 4/B. §]:

Kozremikddés a koragyermekkori intervencio dgazatkozi fejlesztés keretében torténd
rendszerszintii fejlesztéssel kapcsolatos feladatok koordinaldsaban [A  személyes
gondoskodast nydjté gyvermekjoléti intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl €s mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 4/B. §]

Az 1.1. pontban meghatérozott kozfeladatok ellatdsdhoz kapesolodd kézhasznt
tevékenységek:

a) hatasvizsgalatok, adatgyijtés, tényfeltard, elemzd, stratégiai és dontés-elokészitd
tanulmanyok készitése csalddpolitikai, ifjusagpolitikai  stratégiai dontések
megalapozasara;

b) a kapcsolati erdszak elleni hatékony fellépést eldsegité nemzeti stratégiai célok
meghatirozasardl szélé  30/2015. (VIL7) OGY hatérozatdban foglaltak
megvaldsitasa érdekében a kapesolati erdszak aldozatai szamdéra az esetleges
krizishelyzetben vald, lehetség szerinti azonnali és éjjel-nappal elérhetd
segitségnydjtasi lehetOségek biztositasdban vald kézremlkodés a  korszeri
tavk&zlési és informatikai eszkéz0k felhasznalasaval,

¢} szakmai tovabbképzések és mihelyek szervezése, szakmai informéacids forumként
honlap mikoddtetése, folydiratok ¢és iddszakos kiadvanyok  kiadasa;
szervezetfejlesztés;

d) kiemelt projektek tervezése és programok megvaldsitasa.
2. Alapadatok




2.1

2.1.a.

2.2.

2.2.a

2.3.
2.4.

2.5.

3.1
3.2

3.3.

3.4,

3.5.

3.6.

A Tarsasag elnevezése: Csaladbarat Magyarorszag Kozpont Nonprofit Kézhaszni
Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

A Térsasag idegen nyelvii megnevezése, ango! nyelven: Family-Friendly Hungary
Centre Nonprofit Public Benefit Limited Liability Company

A Térsasdg roviditett elnevezése: Csalddbardt Magyarorszag Kozpont Nonprofit
Kézhasznt Kit.

A Tarsasag roviditett angol nyelvil elnevezése: Family-Friendly Hungary Centre
Nonprofit Public Benefit Ltd.

A Térsasag székhelye: 1134 Budapest, Tizér u. 33-35.

A Térsasag telephelyei:

1.) 1024 Budapest, Széll Kalméan tér 9.

2.) 1137 Budapest, Szent Istvan krt. 18. 3. em. 4. ajto

A Téarsasag tagja:

Nemzeti Tehetség Kozpont Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Feleldsségil Téarsasag
cégjegyzékszam: 01-09-245481

székhely: 1134 Budapest, Vaci it 49.

képviseletre jogosult neve: Dr. Lantos Krisztina

képviseletre jogosult anyja neve: Terjéki Mdria Anna

képviseletre jogosult lakohelye: 1016 Budapest, Fenyd utca 10. fszt. 2.

3. A Tarsasag jogallasa
A Tarsasag nonprofit korlatolt feleldsségli tarsasag.

A Térsasag gazdalkodésa sordn elért eredményét az Alapité nem oszthatja fel, az az
Alapité Okiratban meghatérozott kdzhasznt tevékenységre forditja.

A Térsasag gazdasagi-vallalkozédsi tevékenységet csak kdézhasznli vagy az Alapitd
Okiratban meghatarozott egyéb céljainak megvaldsitisa érdekében, a kézhasznu célok
megvaldsitasit nem veszélyeztetve végez.

A Tarsasdg befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tarsasdg szabad
pénzeszkdzeit kivanja befektetni, gy koteles befektetési szabalyzatot alkotni €s ennek
megfelelGen eljarni azzal, hogy a befektetésekbdl szarmazd eredményt nem fizetheti ki
Alapitéjanak, kiteles az a cél szerinti tevékenysége, kbzhasznli céljanak elérésére
forditani.

A Téarsasag kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete péartoktdl
fliggetlen és azoknak anyagi timogatést nem nyujt.

Nem zarja ki a Téarsasadg, hogy tagjain kivill mdas is részestilhessen a kdzhaszni
szolgaltatasaibol.




4.1.

A)

4. A Tarsasag tevékenységi korei

A Tarsasag tevckenységi korének tagozddisa az egyesiilési jogrol, a kozhasznd
jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikddésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi
CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv.) 34. § (1) bekezdésének b) pontja
figyelembevételével, az Etev. 2. § 20. pontja értelmében a kdvetkezé:

A Tarsasag az alabbi kézhasznu tevékenységeket folytatja:

TEAOR 9499
TEAOR 5811
TEAOR 5812
TEAOR 5814
TEAOR 5819
TEAOR 5821
TEAOR 5829
TEAOR 5914
TEAOR 5920
TEAOR 6010
TEAOR 6201
TEAOR 6202
TEAOR 6311
TEAOR 6312
TEAOR 7220
TEAOR 7420
TEAOR 7912
TEAOR 7990
TEAOR 8220
TEAOR 8510
TEAOR 8520
TEAOR 8531
TEAOR 8532
TEAOR 8541
TEAOR 8552
TEAOR 8559

M.n.s egy¢b kozosségi, tarsadalmi tevékenység (fétevékenység)
Konyvkiadas

Cimtérak, levelezfjegyzékek kiadasa
Folydirat, idoszaki kiadvany kiadasa
Egyéb kiadoi tevékenység

Szamitdgépes jaték kiadasa

Egyeb szoftverkiadas

Filmvetités

Hangfelvétel készitése, kiadasa
Radiomiisor-szolgaltatas

Szamitdgépes programozas
Informdcié-technoldgiai szaktanacsadas
Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
Vilaghalo-portal szolgaltatas
Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
Fényképészet

Utazasszervezeés

Egyéb foglalas

Telefoninformdacio

Iskolai elokészitd oktatas

Alapfoki oktatas

Altalanos kozépfoku oktatds

Szakmai kézépfoka oktatas

Felsd szint(i, nem fels6foka oktatas
Kulturalis képzés

M.n.s egyéb oktatas




B)

5.1

6.1.

TEAOR 8560
TEAOR 8891
TEAOR 8899
TEAOR 94.12

Oktatast kiegészitd tevékenység
Gyermekek napkdzbeni ellatasa
M.n.s. egyéb szocidlis elldtas bentlakds nélkiil

Szakmai érdekképviselet

A Térsasag a kdzhaszni feladatok eldsegitése érdekében — kiegészitd jelleggel — az
alabbi gazdasagi-vallalkozasi tevékenységeket folytatja:

TEAOR 1812
TEAOR 1813
TEAOR 5911
TEAOR 5912
TEAOR 35913
TEAOR 6399
TEAOR 6820
TEAOR 7010
TEAOR 7021
TEAOR 7022
TEAOR 7311
TEAOR 7312
TEAOR 7320
TEAOR 7430
TEAOR 7490
TEAOR 8211
TEAOR 8219
TEAOR 8230
TEAOR 8299

Nyomas (kivéve: napilap)

Nyomdai elokészitd tevékenység

Film-, video-, televizidmiisor-gyartas

Film-, videogyartas, televizios musorfelvétel utomunkalatai
Film-, video- és televizidprogram terjesztése

M.n.s egyeb informacids szolgaltatds

Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Uzletvezetés

PR, kommunikacid

Uzletviteli, egyéb vezetési tanicsadés

Reklamiigyndki tevékenység

Médiareklam

Piac-, kézvélemény-kutatas

Forditas, tolmacsolas

M.n.s egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Osszetett adminisztrativ szolgaltatds

Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatds

Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése

M.n.s egyéb kiegészitd Uzleti szolgaltatas

5. A Tarsasag miikodésének idétartama

A Téarsasdg hatérozatlan iddre jott létre.

6. A Tarsasag torzstokéje

A Térsasdg torzstékéje 6 300 000,- Ft, azaz hatmillié-haromszazezer forint.

A térzstoke Osszetétele: 6 300 000,- Ft, azaz hatmillio-hdromszézezer forint pénzbeli

vagyoni hozzdjarulas.



6.2.

6.3.

7.1

Az ligyvezetd a Tarsasag a cégbejegyzési kérelmének a cégbirdsighoz torténd
bejelentésével egyidejileg nyilatkozott arrdl, hogy a hozzdjarulas befizetése az eldirt
feltételek szerint teljestilt.

Amennyiben a Tarsasag sajat tdkéje veszteség folytdn a Térsasag torzstdkéjénck
Osszegét nem éri el, az Alapité kizarolagos hatdskorében donthet a torzstbke mértékét
elérs, illetve sziikséges esetén a torzstéke mértékét meghaladd potbefizetés
teljesitésérol, figyelemmel a Ptk. 3:189. §-dban foglaltakra azzal, hogy a pétbefizetés
idejét és annak szikséges mértékét az Alapité hatdrozza meg. A potbefizetés
legmagasabb dsszege az Alapitd torzsbetétéhez igazodik, a pdtbefizetés legmagasabb
Osszege az Alapitd mindenkori térzsbetétének Gsszege. A potbefizetés Alapitod altali
clrendelhetdségének gyakorisdga a Tarsasag vonatkozdsidban nem korlatozott. A
potbefizetés teljesitésének modjat, Osszegét, Utemezdsét, valamint teljesitésének
hatéridejét az Alapitdé kizarélagos hatdskdrében 4allapitja meg a potbefizetés
elrendelésérdl sz616 alapitdi hatarozatdban.

Amennyiben - az Alapito hatarozata alapjan — a potbefizetésre azért keriil sor, mert a
Tarsasdgot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve, ha
vagyona tartozésait nem fedezi, a pOtbefizetés a torzstéke 20%-ig rendelhets el. A
potbefizetési kdtelezettségnek az Alapitéd egy Osszegben koteles eleget tenni, mely izleti
évenként legfeljebb egy alkalommal torténhet.

A pétbefizetést az Alapitd, az elrendeléstd] szamitott 15 (tizendt) munkanapon beliil a
Tarsasag szamldjara torténd atutalds Gtjan teljesiti. A potbefizetés dsszege az Alapitd
torzsbetétét nem noveli. A potbefizetési kitelezettség visszafizetésének biztositéka a
Téarsasag valamennyi — jogszabdly alapjan beszedési megbizassal megterhelhets —
fizetési szamléjdra vonatkozd, az Alapitd javara sz6l6 beszedési megbizas benytjtdsara
vonatkozo fizetési nyilatkozata, a pénziigyi fedezethiany miatt nem teljesithetd fizetési
megbizasi esetére a kovetelés legalabb harmincdt napra vald sorba éllitdsara vonatkozéd
rendelkezéssel egyiitt.

A Térsasag fethatalmazd nyilatkozatdnak kidllitdsdig pétbefizetés az Alapito részérdl
nem teljesithetd. A felhatalmazo nyilatkozat kizarolag a Tarsasag beszedési megbizdssal
megterhelhetd bankszdmlaszamldirdl szolo, végszerii alairdssal ellatott nyilatkozattal
egyiitt érvényes.

Amennyiben a Tarsasdg potbefizetésébdl szdrmaz6 visszafizetési kotelezettségét az
Alapitdé altal megjelolt hatariddig Onként nem teljesiti, az Alapitd jogosult a
potbefizetésbdl szdrmazo lejart kdvetelését azonnali beszedési megbizas benyujtasaval
ervényesiteni.

7. Az iizletrész, az iizletrész atruhdzasa, felosztasa

A Tarsasag bejegyzését kovetden az Alapitd jogait és a Tarsasdg vagyonabol 6t
megilletd hanyadot az tizletrész testesiti meg. Az Alapitonak csak egy lizletrésze lehet,
amely a torzstéke 100 szazaléka.




7.2,
7.3.

7.4.

8.1.
8.2.

A Tarsasag a sajat tizletrészét nem szerezheti meg, és nem vonhatja be.

Az iizletrész felosztasara csak akkor keriilhet sor, ha az Alapito élni kivan az tizletrész
atruhazasi jogaval. A felosztas révén keletkezd Uzletrészek nagysdga nem lehet
kevesebb 100.000,- Ft-nal, azaz szazezer forintnal.

Ha a Tarsasag az tzletrész felosztasa vagy a torzstOke felemelése folytan 1j tagokkal
egészil ki, és igy tobbszemélyes tarsasaggd valik, a tagok kotelesek az Alapité Okiratot

tarsasagi szerzddésre mddositani.

8. A Tarsasag szervezete

A Tarsasag egyszemélyes tarsasag, igy taggyiilés nem mikddik.

A taggyllés kizarélagos hataskdrébe tartozd — a Ptk.-ban és a jelen pontban foglalt
ligyekben az Alapitd dont:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

i)
kj

)

a szamvitelr6l szold 2000. évi C. tdrvény (a tovabbiakban: Szt.) szerinti beszamold
elfogadasa;

a kézhasznisagi melléklet elfogadasa;

olyan szerzOdés megkdtésének eldzetes jovahagydsa, amelyet a tarsasdg sajat
tagjaval, lgyvezetOjével, FelligyelObizottsdgi tagjaval, vélasztolt tarsasdgi
konyvvizsgalojaval vagy azok kozeli hozzatartozdjaval kot;

az ligyvezetd megvalasztasa, visszahivasa €s dijazdsanak megallapitasa, valamint ha
az fgyvezetd a Tarsasdggal munkaviszonyban is all, a munkaltatdi jogok
gyakorlasa;

a Felugyeldbizotisdg tagjainak megvalasztdsa, visszahivisa ¢és dijazésuk
megallapitasa, valamint a Feliigyeldbizottsig tigyrendjének jovahagydsa;

az allando konyvvizsgald (tovabbiakban: kényvvizsgald) kinevezése, visszahivasa,
¢és dijazasanak megallapitasa, a konyvvizsgaldval kotendd megbizasi szerz6dés f6bb
feltételeinek meghatdrozisa;

az ligyvezetdvel, a FelligyelObizottsdgi taggal, és az édllandd kOnyvvizsgaloval
szembeni kartéritési igény érvényesitése;

az Ugyvezetd részére felmentvény adasa;

hozzéjarulas ahhoz, hogy a Felligyeldbizottsdg tagja olyan tarsasdgban tarsasigi
részesedést szerezhessen, vezetd tisziségviselé vagy Felliigyeldbizottsagi tag
lehessen, vagy szerzédést kothessen, amely [Otevékenységként ugyanolyan
tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben Feliigyel&bizottsagi tag;

az Alapitd Okirat modositasa;

A Tarsasdg muikodési formdjdnak  megvaltoztatasard!,  atalakuldsanak,
egyesiilésének, szétvalasanak és jogutdd néikiili megsziinésének elhatirozasa;

A Tarsasag cégnevének, székhelyének, telephelyeinek, fidktelepeinek, a Tarsasdg
tevékenységi korének megvaltoztatisa;

m) a Tarsasag torzstokéjének felemelése és leszallitasa;

n)

potbefizetés elrendelése és visszatéritése




8.3.

8.4.

o) az Uzletrész felosztasa, az lizletrész kiviilallé személyre t6rténd atruhdzasanal a
beleegyezés megadisa;

p) a Téarsasag altal alapitott gazdalkodo szervezet megsziintetése;

q) dontés a tarsasag kodzvetlen tobbségi befolyasa alatt all6 tarsasdgok legfobb szerve
tilésére szOld mandatum kiadasardl, illetve a legfObb szerv altal meghozott
hatérozatrol;

r) mindazon tigyek, amelyeket jogszabaly vagy az Alapité okirat az Alapitd
kizardlagos hataskdrébe utal.

s) az Mt. 228, §-a alapjan kétend$ versenytilalmi megallapodasok elfogadasa;

t) szabalyzat elfogadasa az ligyvezet§, a Fellgyeldbizottsagi tagok €s a munka
torvénykdnyveérdl szolo 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208.§ hatalya ala
tartoz6 vezetd allast munkavéllalok javadalmazisinak modjardl, mértékének fobb
elveirdl, annak rendszerér6l. a szabélyzatot az elfogadéstol szamitott 30 (harminc)
napon beliil a cégiratot letétbe kell helyezni.

u) a Tarsasag fizleti tervének elfogadasa;

v) a Térsasdg altali hitelfelvétel engedélyezése, amelynek netté becsiilt értéke
meghaladja a kbzbeszerzésekre vonatkozé unids értékhatart;

w) befektetési szabalyzat elfogadasa;

X) a tarsasdg tulajdondban allé targyi eszkodzdk, értékpapirok, tulajdoni részesedést
jelentd befektetések vagy vagyoni értékil jogok, kovetelések, egyéb vagyonelemek
tulajdonjoga barmely jogcimen torténd Aatruhdzdsdnak, megterhelésének vagy
azokra ilyen jogiigyletet eredményezd jog (ideértve a vételi, eladasi és az
elévasarlasi jogot is) alapitdsinak engedélyezése, amennyiben a jogiigyletben
érintett vagyon nettd becsiilt értéke meghaladja a kézbeszerzésekre vonatkozo6 unios
értékhatart;

y) a tdrsasdg tulajdondban allé ingatlanok tulajdonjoga barmely jogcimen (orténd
atruhazasanak, megterhelésének vagy azokra ilyen jogligyletet eredményez6 jog
(ideértve a vételi, eladasi és az elvasarlasi jogot is) alapitasanak engedélyezése,
amennyiben a jogiligyletben ¢érintett vagyon nettd becsiilt értéke meghaladja a
kozbeszerzésekre vonatkozd unids értékhatart;

z) dontés minden olyan jogiigyletr6l, amelyben a tarsasag biztositéki jellegli
ktelezettséget véllalna, ideértve killondsen az akkreditiv nyitasat, kotelezettségkén
zalogjog alapitasat, kezesség vallaldsat, tartozdsvallalast, garanciavallalast, jotallas
vagy mas hasonld kitelezettség vallaldsat, amennyiben a kitelezettségvallalas nettd
becsiilt értéke eleri vagy meghaladja a kbzbeszerzésekre vonatkozdé unids
értékhatart.

Az Alapit6 hatdrozatait a meghozataltol szamitott 15 (tizendt) napon belil irasban kozli

az ligyvezetOvel. Az lgyvezetd az Alapitdé altal hozott hatarozatokat koteles

haladéktalanul bejegyezni a hatarozatok kényvébe.

Az Alapitdé hatdrozatainak meghozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozdja vagy élettdrsa (a tovabbiakban hozzatartozd) a hatarozat
alapjan:

a)y kotelezettség vagy feleldsség alul mentesil, vagy

-~




8.5.

b} barmilyen mas elényben részestl, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil eldnynek a Térsasdg cél szerinti juttatdsi keretében a barki
altal megkotés nélkill igénybe vehets nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak, a tarsasgi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratanak
megfeleld cél szerinti juttatas.

Az Alapitd a kizérélagos hataskorébe tartozd kérdésekben, a dontés meghozatalat
megelézben kérheti az tigyvezetd, valamint a Felligyel6bizottsag irasos véleményét.
Amennyiben az Alapitd irdsos véleményt kér akdr az tgyvezetOtdl, akdr a
Feliigyelbizottsagtol, a vonatkozo frdsos vélemények nyilvanosak, azokat az Alapitd
hatdrozataval egyiitt — a dontés meghozatalatol szamitott 30 (harminc) napon belil - a
cégbirdsagon a cégiratok kozott letétbe kell helyezni. A nyilvanossagot az Alapitd az
ligyvezetd Gtjan az Alapité Okirat 14. pontja szerint biztositja.

A vélemény-nyilvantartidsra szold felhivasban a veélemény kozlésére az ligy
természetehez képest megfeleld, a FeliigyelGbizottsdg esetében a mindenkor hatilyos
Feliigyelobizottsdgi iigyrendben eléirt hatdridéket is figyelembe vevd, de 5 (6t)
munkanapnal nem révidebb hatéridot kell szabni.

Az Alapité az ligyvezetd és a FeliigyelObizottsag irdsos véleményének megismerése
érdekében a dontéshozatalt megeldzden postai vagy elektronikus liton {rasban fordul az
figyvezetbhdz, valamint a Felligyel6bizottsig elntkéhez a dontéshozatal konkrét
targyanak megjelslésével. Stirgds, kivételes és indokolt esetben a fenti hataridéknél
rovidebb hataridd is szabhatd.

Az Alapito, illetdleg az iigyvezetd minden olyan, a kizdrdlagos hatdskériikbe tartozo
iigyben, ahol az Alapitotol kiilonbozd szerz6dd féllel netto 60.000.000,- forintot elérd
vagy azt meghalado Osszegd kifizetési kitelezettséggel jaro szerzodés megkdtése
szitkséges, kiteles elozetesen a Felligyelobizottsdg irdsbeli véleményét kérni, A
vonatkoz0 érték meghatdrozdsakor a kinyvviteli, a vagyonértékelés szerinti és a
szerzbdéses netto érték koziil a magasabbat kell figyelembe venni. Egyedi beszerzés és
keretmegdllapodds esetén a szerzddéses Gsszeg azg irdnyadd.

Az tgyvezetd és a FellgyelObizottsag, illetoleg kitelezd megkeresés esetén a
Feliigyeldbizottsdg a jelen pont szerinti véleményét a kézhezvételtdl szamitva a
megszabott hatariddben koteles a meghkeresonek irasban megkiildeni.

A FeliigyelObizottsag elndke az Alapitd, illetdleg kotelezé meghkeresés esetén az Alapito
vagy az Ggyvezetd felhivasa alapjan a megszabott hatdridében beliil koteles a
Feliigvel6bizottsag  tlését Osszehivni. A FeliigyelObizottsag elntke koteles a
véleményezés targyaban szilletett jegyzOkonyvet — a jelen pontban foglalt tovabbi
rendelkezések figyelembevételdvel az iléstdl szémitott 8 (nyolc) napon beliil
megkiildeni az Alapiténak.

Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése rovid uton (pl. telefon, fax, e-
mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanitd személy vagy testiilet nyolc
napon beliil koteles véleményét irdsban is az Alapito rendelkezésére bocsatani.
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8.6.

9.1.

9.2.

9.3.

A kotelezd megkeresés esetén a vélemény beszerzése rovid iiton nem tirténhet. A
vélemény eldterjesztésére megadott hatiridd pedig nem lehet rividebb, mint 3
munkanap azzal, hogy ezen idotartamon beliil a Feliigyelobizottsdg véleményének a
megkeresdhiz meg kell érkeznie.

Az tigyvezet$ véleménye, valamint a Feliigyel6bizottsag hatdrozata az Alapitot — a jelen
pontban  foglalt kivétellel - nem kotelezi. Kotelezd megkeresés esetén a
Feliigyeldbizottsag hatdrozata a megkeresore nézve kitelezd erdvel bir.

Amennyiben kitelezd megkeresés esetén a FelligyelObizottsdg hatdrozata a szerz0dés
megkitését nem tdmogatottnak mindsiti, gy a hatdrozat a dontéssel osszefiiggésben
olyan indoklist kell tartalmazzon, mely az elutasitis okait részletesen meghatdrozza;
amennyiben pedig a szerzfdés meghotését adott feltételek megléte esetén
tamogathatonak tartja, ugy a vonatkozo feltételeket is tartalmaznia kell,

A Térsasag tevékenységével és gazdalkodéasaval kapesolatos alapitéi déntések
nyilvanossaganak biztositdsa kotelezd. Az irdsos vélemeények, illetve az itlésr6} késziilt
jegyzokonyvek nyilvanosak.

Az Alapito a jelen 8.5, pont szerinti, irdsos vélemény kérésére vonatkozd jogosultsiga
nem vonatkozik azokra az esetekre, amelyekben a Ptk., illetve a mindenkor hatalyos
magyar jogszabalyok a Feliigyelobizottsag irasbeli jelentéséhez kotik a vonatkozéd
alapitdi hatirozat meghozataldt, amely esetekben az Alapitdé koteles a
Feliigyelobizottsag jelentését beszerezni.

A FeliigyelObizottsag a szdmvitelrdl sz0l6 2000. évi C. (drvény (a tovdbbiakban: Szt.)
szerinti beszamoldt és a kozhasznusagi mellékletét megvizsgalja és irasbeli jelentést
keszit az Alapitd részére, amelyben javaslatot tesz a beszamold jovahagyasival
kapcsolatban. Ha a Feliigyeltbizottsdg nem javasolja a beszdmold jovahagyasat,
jelentésében allaspontjat részletesen indokolni kételes.

Az Alapitdé a beszadmolé jovahagyasarél — a konyvvizsgaldi jelentés, valamint a
Feligyel6bizottsag irdsos véleménye ismeretében — irdsban hataroz. A hatarozatot a
meghozataltol szamitott 15 (tizendt) napon belidl koteles irasban kézdlni az
ligyvezetvel.

9. A Tarsasag iigyvezetése

A Tarsasag Ugyeinek intézesét s a Tarsasdg képviseletét az Alapitd altal valasztott
ligyvezetd latja el. Alapito Gigy rendelkezik, hogy a Térsasagnak egy figyvezetSje van.

A Tarsasag tgyvezetdje:

név: Dr, Szuromi-Kovacs Agnes

lakéhelye: 1131 Budapest, S6gor utea 21.

Az ligyvezetd megbizdsa 2020. augusztus 01. napjatél hatarozatlan id6tartamra szol.
Az ligyvezetd barmikor visszahivhatd. Az Gigyvezetd Gjravalaszthato.

Az ligyvezetd javadalmazasard] az Alapité dont.




9.4,

9.5.

Az tigyvezetdt e mindségében megillet jogokra és kotelezettségekre — a Ptk.-ban
meghatarozott eltérésekkel — a munkaviszonyra iranyadd szabélyokat kell alkalmazni,

Az iigyvezetd az ligyvezetési tevékenysége sordn a Tarsasdgnak okozott karokeért a Ptk.
szabdalyai szerint felel a Tarsasdggal szemben.

Az ligyvezetd feladat- és hataskore:

a)

g

h)

i)

k)

D

ellatja a Tarsasag ligyinek intézését, irdnyitja a Tarsasdg munkdjat a jogszabalyok,
az Alapito Okirat, a Tarsasag belsé szabalyzatai és az Alapitd hatdrozatai altal
megszabott keretek kozott;

végrehajtja az Alapitd killén utasitdsaiban foglaltakat;

képviseli a Tarsasigot a birdsagok, a hatésigok elstt és harmadik személyekkel
szemben;

gondoskodik az Alapitdé részére nyUjtandd adatszolgaltatdsok rendszeres,
hataridében torténd teljesitésérdl;
kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

gondoskodik a Térsasag tizleti és mas konyveinek szabalyszer(i vezetésérdl, e
kirben koteles az Alapité hatdrozatait a Hatdrozatok Konyvében nyilvantartani,
olya médon, hogy abbdl a dontés tartalma, idopontja €s hatalya, illetve a dntést
tdmogatok és ellenzOk szdmaranya (ha lehetséges személye) egyérteimlen
megallapithato legyen;

vezeti a tagjegyzéket. A tagjegyzékben bedllt véltozasokat benyljtja a
Cégbirdsagnak;
gondoskodik az lizleti terv elkészitésérdl, amelyet az Alapito elé terjeszt;

a Tarsasag részérdl per inditasa vagy a Tarsasag beperlése esetén jogi képviseleti
megbizds adasaval gondoskodik a Tarsasdg szakszerli jogi képviseletének
ellatasarol;

letétbe helyezi és kdzzéteszi a Téarsasdg Alapitd altal elfogadott beszamolojat,
kotelezd konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgdléi zaradékot vagy a zéradék
megadasanak elutasitasét is tartalmaz6 fliggetlen konyvvizsgaléi jelentéssel és a
kozhasznisagi melléklettel egyiitt — az adott fizleti év meérleg forduldnapjat
kévetden 6tédik honap utolsd napjaig, kdtelezd konyvvizsgalat esetén ugyanolyan
formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a kdnyvvizsgalé a beszamolot
feliilvizsgalta;

elkésziti és a FeliigyelObizottsdg, valamint az Alapito elé terjeszti a Tarsasag Szt.

szerinti beszamoldjat, ideértve az addzott eredmény felhasznalisira vonatkozd
javaslatot is, valamint a k6zhasznusagi mellékletet;

kezdeményezi az Alapitd hatiskérébe tartozd kérdésekben hatarozat hozatalat,
intézkedés megtételét, kezdeményezi a FelligyelSbizottsag &sszehivasat, valamint
végrehajtja a meghozott hatarozatokat;

az Alapito, valamint a Feliigyelobizottsag hataskorébe tartozo kérdésekben elkésziti
a hatarozatokra vonatkozo eléterjesztéseket és hatdrozattervezeteket;

kérés esetén tajékoztatja az Alapitdt a Tarsasdg mikodésérdl, egyéb felvilagosttast
ad az Alapitd kérésére a Tarsasag ligyeirdl, lehet6vé teszi az Alapitd részére a
Tarsasag lizleti kOnyveibe és irataiba valo betekintest;



9.6.

p)

Q)

y)

z)

bejelenti a cégbirdsag felé az Alapitd Okirat modositasat, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogokat, tényeket és adatokat és ezek valtozasat, valamint tdrvényben eldirt mas
adatokat,

az Alapito altal tortént megvélasztist kivetOen, a meghatarozott feltételek és
dijazds mellett — a megvalasztastdl szamitott 90 (kilencven) napon bekil —
szerzddést kot a kijeldlt kdnyvvizsgaloval,

a vonatkozé jogszabalyok és az Alapité Okirat eldirdsai szerint gondoskodik a
Tarsasag mikddése nyilvinossaganak biztositasarol;

az Alapito egyidejl értesitése mellett jogosult az tigyek meghatarozott csoportjdra
nézve a Tarsasdg munkavallaldinak - hatdrozott vagy hatirozatlan idére szold —
képviseleti joggal valé felruhazasara,

a Térsasag alapfeladatait érint6 kérdésekben az érintett tirsadalmi szervezetekkel
¢s reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultaciot folytat;

ellitja mindazon feladatokat, amelyek ellatisara a vonatkozo jogszabalyok vagy a
Téarsasag mikddése soran, annak nevében kotott szerzddések alapjan koteles:

olyan jogiigyletek megkotése, amelyek esetében a kételezettségvillalas nettd
becsiilt értéke meghaladja a kdzbeszerzésekre vonatkozd unids értékhatart. A
szerzOdés nettd  értékének meghatarozasa sordn azonos tdrgyban kotott
megallapodas értékét dssze kell szamitani, és a mindenkor hatdlvos kdzbeszerzési
torvény egybeszamitdsi szabalyait figyelembe kell venni. Amennyiben t&bb
szerzOdés megkOtését s teljestilését kovetben valik ismertté a Térsasag elott, hogy
a targyévben ugyanazon szerzédd féllel, azonos targyban ismételten szilkséges
szerzddés kotése, mellyel az adott értékhatar meghaladottd valik, Ggy az ebben a
pontban foglalt dontési jogat a FelligyelObizotisdg csak ezen, utdlag megkdtésre
keriilé szerzddés vagy szerzddések esetén jogosult gyakorolni;

a Szervezeti és Miikodési Szabélytat elfogadasa;

¢éves kbzbeszerzési terv elfogadasa, valamint déntés a kozbeszerzési tervben
foglaltak ndvekedése miatt modositasa térgydban, tchit abban az esetben,
amennyiben a kdzbeszerzési tervben egy adott kdzbeszerzés nettd becsiilt értéke a
novekedés kovetkeztében meghaladna a kozbeszerzésekre vonatkozd unids
értékhatart;

dontés a jovahagyott kozbeszerzési tervben nem szerepld (koz)beszerzés
jovahagyasa targyaban, ha a (k6z)beszerzés nettd becsiilt értéke a kdzbeszerzésekre
vonatkozo unids értékhatart meghaladja;

az olyan szerzGdes jovahagyasa, modositdsa, felmondésa, amelyet a Tarsasag a
tarsadalmi kozos-sziikséglet kielégitéséért felelds szervvel kot a tevékenység
folytatasanak feltételeirdl;

dontést hoz — a fentieken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az
Alapité kizarolagos hataskorébe.

Az Ugyvezet koteles az Alapitd altal hozott olyan hatdrozatot, amely harmadik
személyt (beleértve a hatdsdgokat is) érinthet, a dontés meghozatalatdl szamitott 8
(nyolc) napon beliil irdsban, ajanlott postai kiilldeményként feladva az érintetinek is
megkildeni.
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9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

Amennyiben a kézbesités a hatalyos jogszabélyok szerint nem tekinthet6 kézbesitetmek,
gy koteles ennek tudomasdra jutdsatol szamitott 8 (nyolc) napon belill kdzleményként
valamely orszagos sajto ttjdn is nyilvanossagra hozni.

Az ligyvezetd koteles gondoskodni a Térsasag miikodésével kapesolatosan keletkezett
iratokba val6 betekintés lehet6ségérol, illetve azokrdl felvildgositast adni.

Az iratokba valo betekintés iranti igényt (kérelmet) frasban kell az lgyvezetd részére
megkildeni.

Az lgyvezetd koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy 4ltal
kért iratbetekintést haladéktalannl; egyéh esetekben az iratbetekintést kérdvel tortént
megallapodas szerinti hataridében, illetve jogszabaly vagy hatdségi hatdrozat altal eldirt
hataridoben teljesiteni.

Az lgyvezetdé koteles az iratbetekintésrdl kiilon nyilvantartast vezetni, melybél
megallapithatd a kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem ¢€s a teljesitésének
ideje.

Az tigyvezetd harmadik személyekkel szemben a Tarsasag ligyeirdl szerzett értestiléseit
{izleti titokként {igyvezetdi megbizatdsdnak ellatdsa alatt és annak megszlinését
kovetden idObeli korlatozas nélkiil koteles megorizni. Ezen titoktartasi kotelezettség
megsértésével a Tarsasagnak okozott karokért az ligyvezetd kartéritési feleldsséggel
tartozik.

Az Alapitd az tigyvezet$ részére {rasban utasitast adhat, amelyet az igyvezetd koteles
végrehajtani.

Nem lehet a Tarsasag lgyvezetdje:

1. Aki a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégjarasrol és a végelszamolasrol szolo 2006.
évi V. torvény (a tovabbiakban: Ctv.) 9/B-9/D. §-ban foglalt eltiltas batdlya alatt
4ll, és nem felel meg a Ptk. 3:20., 3:22. § (4)-(6) bekezdésében és a 3:115. §-ban
foglaltaknak.

2. Aki kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak
megsziinését megel6zd két évben legaldbb egy évig,
a) amely jogutdod nélkil sziint meg ugy, hogy az &llami add- és vamhatoésagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- €s vamhatdsdg jelentOs 6sszegli adéhianyt tart
fel,

c) amellyel szemben az allami add- ¢és vamhatosag lzletlezards intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezardst helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek addszamat az allami add- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szolo
térvény szerint felfliggesztette vagy térdlte.
A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kozhaszni szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg
mas kdzhaszni szervezetnél is betdlt.

Egyéb dsszeférhetetlenségi szabalyok:
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9.12.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

11.2.

11.3.

l. Az ligyvezet$ a tovabbi munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt koteles az Alapité
részére bejelenteni,

2, Az ligyvezetd ¢s hozzatartozodja — a mindennapi élet szokdsos ligyletei kivételével
—-nem kothet a sajat nevében vagy javdra a Tarsasdg f6tevékenysége korébe tartozo
szerzbdéseket, kivéve, ha ahhoz az Alapit6 irdsban hozzajarul,

3. Az Ugyvezetd koteles bejelenteni, ha a hozzéatartozdja tagja a munkaltatoéval
azonos vagy hasonlé tevékenységet is folytatd vagy a munkavallaléval rendszeres
gazdasagi kapcsolatban  4ll6  gazdasagi  térsasdgnak, vagy vezettként
munkavegzésre irdnyulo jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytatd
munkaltatonal.

4. Az lgyvezetd nem vehet rész olyan dontés meghozatalaban, amely alapjan 8, vagy
Ptk. szerinti kozeli hozzatartozdja

a) kotelezettség vagy felelésség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mds eldnyben részesiil, illetSleg a megkdtendd jogiigyletben
egyebkeént érdekelt.

Az ligyvezetit az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségérdl sz616 2007, évi CLIL
térveny alapjdn vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

10. A Tarsasag képviselete, cégjegyzése

A Tarsasigot az ligyvezetd Onalloan képviseli. A Tarsasag képviseletére jogosult
tovabba a Tarsasag gazdasagi igazgatoi, a Tarsasig projektigazgatdi és a Térsasag
szakmal igazgatoi tisztségét betltd munkavallaldja, akik kozill ketten, egylittesen
jogosultak a Téarsasag cégjegyzésére ¢s képviseletére.

A cégjegyzés akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel €lbirt, elényomott
vagy elonyomtatott cégnevéhez (roviditett cégneve) az ligyvezetd a nevét dnalldan,
illetve a 10.1. pontban meghatarozott tisztségeket betdlt munkavallalok egymassal
egylittesen irjak ald, a hiteles cégalairasi nyilatkozatoknak (azaz kbzjegyzd alairds-
hitelesitessel ellatott cimpéldanyoknak, illetve iigyvéd 4ltal ellenjegyzett alairas-
mintaknak) megfelelden.

Az ligyvezetd az ligyintézés kérében Ondlldan, illetve a 10.1. pontban meghatirozott
tisztségeket betdltd munkavallalok egymassal egytittesen jarnak el.

Az Ugyvezeth cégjegyzési joga — a bankszamla feletti rendelkezés tekintetében is —
6nallo, 10.1. pontban meghatdrozott tisztségeket betsltd munkavallalok cégjegyzési

joga egymassal egytittes.
11. A Feliigyelobizottsag

A Tarsasagnél Feliigyelobizotisag létrehozasa ktelezo.
A Téarsasagnal harom tagi Felligyeldbizottsag mitkédik.
A Feliigyeldbizottsag tagjai a kvetkezOk:

A Felligyelébizottsag elndke:
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11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

Név: Balogh Katalin

Anyja neve: Ladomérszki Katalin

Lakcim: 1044 Budapest, Megyeri ut 1.

A megbizas hatarozott idore szol.

A megbizas kezdo id6pontja: 2022. janudr 19.

A megbizas lejarata: 2024, szeptember 20.

A Felligyelobizottsag tagjai:

Név: Kummerné Cstirke Ildiko

Anyja neve: Kiss llona Olga

Lakcim: 1131 Budapest, Keszkend u. 47.

A megbizas hatarozott id6re sz6l.

A megbizas kezdd idépontja: 2021. szeptember 20.
A megbizas lejarata; 2024, szeptember 20.

Név: Kaply Matyas

Anyja neve: Udvardy Edit

Lakcim: 1131 Budapest, Rokolya utca 34. 3. em. 20
A megbizas hatdrozott id6re szol.

A megbizas kezd6 idopontja: 2021. szeptember 20.
A megbizas lejarata: 2024. szeptember 20.

A Felilgyeldbizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon létre, amelyre a megbizasi
szerz8dés szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

A Feliigyel6bizottsag tagjai ujravélaszthatok.
A Felligyel6bizottsagi tagok dijazasat az Alapito allapitja meg.

A Feliigyel6bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint, testiiletkent vegzi,
ligyrendjét maga éllapitja meg, amelyet az Alapité hagy jova.

A Fellgyel8bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal Glésezik.

A FeliigyelObizottsdgi tagsidg megsziinésére a vezetdi tisztségviseld megbizas
megsziinésére vonatkoz6 szabalyokat kell atkalmazni, azzal, hogy a Felligyeldbizottsagi
tag lemondo nyilatkozatat az figyvezetohoz intéz.

A Feliigyeldbizottsag jogszabalybol eredé eliendrzési feladat- €s hataskore killondsen:

a) amennyiben az Alapité a 8.5. pont szerint irdsbeli veleményt kér a
Feliigyelbizottsagtol, a FeligyelObizotisdg megvizsgalja ¢és ismerteti az
allaspontjat az Alapitoval az Alapité altal frasbeli véleményezéssel érintett kérdés

vonatkozaséban,
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11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

b) irasbeli jelentést készit az Alapitd részére az Szt. szerinti beszamolordl, a
kozhasznisagi mellékletekrol és az addzott eredmény felhasznalasrol,

c) kezdeményezheti az Alapito altal hozott hatdrozat birdsagi feliilvizsgalatat,

d) Kkijeloli a Tarsasagot képviseld FelligyelObizottsagi tagot, ha a feliilvizsgalatot az
tigyvezetd kezdeményezi és a Tarsasdgnak nincs olyan képviselbje, aki a
Téarsasagot képviselhetné,

e) ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket,

f) ellendrzi a Tarsasdg mikddését és gazdalkodasat. Ennek sordn a Téarsasag irataiba,
szamviteli nyilvantartasaiba, kdnyveibe betekinthet, az ligyvezet6td! és a Tarsasag
munkavallaloito]l felvilagositast kérhet, a Tarsasdg fizetési szamldjat pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgathatja, és azokat
szakértdvel megvizsgaltathatja.

g) mindazon tgyek, amelyeket jogszabaly a Feliigyel&bizottsag hataskdrébe utal.

A Feluigyeldbizottsag koételes az intézkedésre vald jogosultsdganak megfeleléen az
Alapitét vagy az ligyvezetdt — dontéshozatal céljabdl — tdjékoztatni és hatirozathozatalt
kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy a Téarsasdg miikddése sordn olyan
jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit egyébként stlyosan sérté esemény
{mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapitdé vagy Ugyvezetd dontését teszi
sziikségessé, vagy ha az ligyvezetd felelGsségét megalapozo tény mertil fel.

A Feliigyelbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet
cllatd cégbirosdgot, ha az arra jogosult szerv a torvényes mikddés helyreallitdsa
érdekében szitkséges intézkedéseket nem teszi meg.

A Feliigyeldbizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést llando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellenérzés megosztasa nem érinti a Felligyel6bizottsagi tag felelGsségét, sem azt a jogat,
hogy az ellenérzést mdas, a FelligyelObizotisag ellenbrzési feladatkorébe tartozd
tevékenységre is kiterjessze.

A FeliigyelObizottsag mikodése

a) A Feligyeldbizottsag testitletként jar el.
A FeliigyelObizottsag elntkét az Alapitd jeloli ki.
A Felilgyelobizottsag hatarozatképes, ha tlésein az Osszes tag jelen van.
Hatarozatat a jelenlévék egyszerli szotobbségével hozza.

b) A Felugyel6bizottsdg tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs
helye. A Felligyelobizotisag tagjat ¢ mindségében az Alapito, illetve munkaltatéja
nem utasithatja.

¢) A Ptk.-ban szabalyozott munkavallaloi kiildott kivételével a Tarsasag munkavallal6i
nem valhatnak a FelligyelObizotisag tagjavd.

d) A Felugyelobizottsag iléseit az elndk hivja Gssze és vezeti. Az {ilés dsszehivasat —
az ok és a cél megjeldlésével — FeliigyelObizottsag barmely tagja irasban kérheti az
elncktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 5 (6t) napon belil koteles
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intézkedni a FelligyelObizottsag iilésének tovabbi 8 (nyole) napon beliili iddpontra
torténd dsszehivasardl. Ha az elnok a kérelemnek 5 (6t) napon beliil nem tesz eleget,
a tag maga jogosult az tilés Ssszehivasara.

e} A FeliigyelObizottsag Ulésén valé személyes részvétel helyett a tisztséghez
kapcsolddo tarsasagi jogok gyakorlasa elektronikus hirkdz16 eszkoz (pl. telefon, fax,
e-mail) igénybevételével is tdrténhet, amelyre a Felligyelébizottsag tigyrendjében
meghatdrozott részletszabalyokat kell megfelelden alkalmazni.

11.12. Ha a Felligyel6bizottsag tagjainak szdma az Alapito Okiratban meghatarozott 1étszdm
ald csdkken, vagy nincs, aki az iilését Osszehivija, az lgyvezetd a Feligyelobizottsag
rendeltetésszert miikodésének helyreallitasa érdekében koteles Alapitéi dontést kérni.

11.13. A FelligyelObizotisig tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo
2007. évi CLIL térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség terheli.

11.14. A FeliigyelGbizottsagi tagok Gsszeférhetetlenségére vonatkozo szabalyok:
Nem lehet a Felligyelobizottsag elndke vagy tagja:
a) Az Alapito képviseletében eljard személy,
b) amunkavallaldi képviselet kivételével a Tarsasag munkavallaldja.
¢) a Tarsasag vezeto tisztségviseldje, a Tarsasag konyvvizsgaldja;
d) akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkoz6 kizard ok all fenn, tovabba,

e) aki a Téarsasag cél szerinti juttatdsabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,

f) az a)-e) pontokban meghatérozott személyek Ptk. szerinti kdzeli hozzatartozoja.

11.15. A FeluigyelObizottsagi tagok az ellendrzési ktelezettségiik elmulasztdsaval vagy nem
megfeleld teljesitésével okozott karokért a Ptk. szabalyai szerint felelnek a Tarsasdggal
szemben. A FeliigvelObizottsdg tagjai kotelesek az fizleti titkot megérizni. A
FeliigyelObizottsagi tagok az ellendrzési kételezetiségiil elmulasztiasdval vagy nem
megfeleld teljesitésével a tarsasdgnak okozoft karokért a szerzddésszegéssel okozott
karokért valo felel0sség szabdlyai szerint felelnek a tarsasaggal szemben, ideértve a
szamviteli torvény szerinti beszamol6, valamint a kapesolédd dizleti jelentés
Osszeallitdsdval és nyilvanossdgra hozatalaval Osszefliggd ellendrzési kotelezettség
megszegését is.

11.16. A Tarsasag tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos Feliigyelbizottsagi
déntések nyilvanossiganak biztositasa kotelez6. Az irasos vélemények, illetve az
ilésrol késziilt jegyzdkdnyvek nyilvanosak.

12. Allandé kényvvizsgalé

12.1. A Tarsasagnal konyvvizsgald kijeldlése kotelezd. Konyvvizsgdld a kdnyvvizsgélok
nyilvantartasdban szerepl$ egyéni kdnyvvizsgald vagy konyvvizsgald cég lehet.

12.2. A Térsasag kényvvizsgaldia:
név: A-GENI Kényvvizsgal6 és Tanacsadd Iroda Korlatolt Feleldsségi Tarsasdg



12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

székhely: 1085 Budapest, Ulléi u. 16/B 2. em. 11.
cégjegyzékszam: 01-09-711208

adoszam: 12942888-2-42

kamarai nyilvantartasi szam: 002246

igazolas szama: 002949

A konyvvizsgalasért személyében felelds:

név: Litvai Eniké Katalin

anyja sziiletési neve: Nick Irén Margit

Takcim: 2040 Budadrs, Farkasréti utca 92.
kamarai tagsagi szama: 006506

A kényvvizsgald megbizatisanak id6tartama 202 1. junius 1. napjatol a 2021., illetve a
2022. év éves beszamolbjanak letétbe helyezéséig és kozzétételéig, de legkésdbb 2023,
majus 31. napjaig tart.

A kényvvizsgdlo Gjravalaszthato,

A konyvvizsgaléval — megvalasztasat (kijelslését) kovetben — az ligyvezetd kot
szerzbdést a Ptk-ban meghatérozott szabélyok szerint.

A kOnyvvizsgalo feladat- és hataskore:

a) ellenbrzi ¢és véleményezi az Szt. szerini beszamold valddisagat és
jogszabalyszeriiségét;

b} koteles megvizsgalni az Alapito elé terjesztett minden Iényeges fizleti jelentést, hogy
az valds adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi eléirasoknak;

c) betekinthet a Térsasdg irataiba, szamviteli nyilvantartisdba, kényveibe, az
ligyvezetdtdl, a FeliigyelObizottsag tagjaitdl, és a Tdarsasdg munkavallal6itdl
felvilagositast kérhet;

d) megvizsgalhatja a Tarsasdg bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat,
szerzodéseit.

A konyvvizsgalé a Térsasag ligyeir6l szerzett értesiiléseit lizleti titokként koteles

megorizni.

A konyvvizsgald a Felligyeldbizottsdg iilésén tandcskozasi joggal rész vehet, a
FeltgyelObizottsag felhivdsa esetén a konyvvizsgild a Feliigyelébizotisag tilésén
koteles részt venni. A Felligyelobizottsag kételes napirendre tlizni a konyvvizsgal6 4ltal
megtargyaldsra javasolt ligyeket.

Ha a konyvvizsgal6 a Tarsasag vagyonanak olyan véltozasat észleli, amely veszélyezteti
a Tarsasaggal szembeni kdvetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt észlel,
amely az fgyvezeté vagy a FelligyelGbizottsagi tagok e mindségiikben kifejtett
tevékenységiikért vald felelGsségét vonja maga utdn, késedelem nélkiil kételes az
tgyvezetésnél kezdeményezni az Alapitd dontéshozataldhoz sziikséges intézkedések
megtétel ét.
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12.7.

12.8.

12.9.

13.1.

13.2.

13.3.

Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a konyvvizsgdld koteles feltart a
koriilményekrd] a Tarsasag torvényességi feliigyeletét ellatd cégbirosagot értesiteni.
Megszlnik a kbnyvvizsgalé megbizatésa:

a) az Alapito dontése alapjan visszahivassal,

b) akonyvvizsgaloval kot6tt szerzodésben szerepld idStartam lejartaval,

c) tdrvényben szabalyozott kizdrd ok bedlltaval, illetve a kényvvizsgalo részérdl a
szerzbdés felmondasédval.

A Tarsasdgi konyvvizsgalé visszahivésdra nem adhatnak alapot a fuggetlen
konyvvizsgdldi jelentésben tett megéllapitdsok vagy a Tarsasdg Szt szerinti
beszamoldjahoz kapesolddo kinyvvizsgalol zéradék megadasanak az elutasitdsa.

A konyvvizsgalo feleldsségére a konyvvizsgaldra vonatkozo jogszabdlyokban, illetve a
Ptk.-ban meghatarozott felel6sségi szabalyok az iranyaddk.

A konyvvizsgald Osszeférhetetlenségére megfeleléen alkalmazni kell az Ectv. 38. § (3)
bekezdésében foglaltakat.

13. A Tarsasdg megsziinése
A Tarsasag megsziinik, ha:
a) elhatdrozza jogutdd nélkilli megszinését,
b) maés nonprofit pazdasigi tarsasdggal egyesill, vagy tobb nonprofit gazdasagi
tarsasagga valik szét,
¢) a Cégbirdsag megsziintnek nyilvéanitja,
d) abirdsdg felszamolas eljaras soran megsziinteti,
€) acég megsziinését jogszabaly rendeli el.
A Térsasag vagyonanak felosztdséra csak a Tdarsasdg torlését kovetden — a nonprofit
gazdasagi tarsasigokra vonatkozé kiilon szabalyok szerint - keriilhet sor.

A Térsasdg mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat at,
nonprofit gazdasdgi tirsasdggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasigi tarsasdgokkd
valhat szét. Az egyesiilésre, illetve a szétvélasra az egyes jogi személyek atalakulasarol,
egyesillésérol, szétvalasardl szole 2013. évi CLXXVIL torvény, az 4llamhdztartisrol
52616 2011. évi CXCV. torvény, valamint a Ctv. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Ha a Tarsasag jogutod nélkiil megsziinik, igy a tartozasok kiegyenlitése utan az Alapito
részére csak a megszinéskori sajat tdke Osszege adhato ki, legfeljebb a vagyoni
hanyadanak teljesitéskort értéke erejéig.

Az ezt meghaladé vagyont az Alapité a Téarsasag céljdval azonos vagy ahhoz hasonlo
célra koteles forditani, s errél a nyilvanossagot megtelelden tajékoztatni.

14. A tarsasag nyilvanossiga



14.1.

14.2.

14.3.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

A Térsasag mikodésével kapcsolathan keletkezett azon iratokba, amelyek jogszabaly
alapjan nyilvanosak, a Tarsasag ligyvezetSjével, vagy az arra kijelslt személlyel tortént
elézetes egyeztetés alapjdn, a Tarsasdg székhelyén, egyeztetett idépontban barki
betekinthet, sajat koltségre masolatot készithet. A keletkezett iratokban térténd
betekintés iranti kérelem postai Gton, telefaxon vagy e-mailben kozélhetd.

A betekintés irdnti kérelmet a Tarsasag a kozlést kovetd 15 (tizendt) napon beliil koteles
teljesiteni. A Tarsasag koteles a kérelmekr6! és az iratbetekintésrdl nyilvantartast
vezetni,

A Tarsasag az éves beszdmolé jovahagyasaval egyidejlileg kételes Ectv. 46, § (1)
bekezdése alapjan kbzhasznlsagi mellékletet késziteni és azt a beszamoléval azonos
modon letétbe helyezni és kézzétenni,

A Tarsasag az éves beszamol6t, a kdzhasznisagi mellékletet, valamint a Térsasag altal
megkotott kdzszolgaltatasi szerzédést, elfogadasukat kivetben a targyévet kovetd
évben, legkésobb junius 30-ig sajat honlapjan kozzéteszi. E dokumentumok a 14.1,
pontban foglalt feltétel mellett is megismerhetéek.

15. Egyéb rendelkezések

A Tarsasag a cegjegyzékbe vald bejegyzéssel, a bejegyzés napjaval jon létre és a
cégjegyzekbol valo torléssel szlinik meg. A Tarsasag tizleti éve a naptari évvel azonos.

A Tarsasdg gazdalkodasanak, tevékenységének adatait, nyilvinos hirdetményeit
jogszabalyban kotelezéen eloirt eseteknél, illetve a jelen Alapité Okiratban eléirt
eseteknél a Cégkdzlonyben kell kdzzétenni.

A Térsasag és Alapitdja kozott Iétrejové szerzOdést a szerzdédés alairdsatdl szamitott 30
(harminc) napon belill a cégbirdsigon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

A Tarsasag koteles az okirat alairasatol szamitott harminc napon beliil a cégbirésaghoz
— letétbehelyezés céljabol — benytjtani azt az okiratot is, amely barki javara ingyenesen
vagyont juttat, feltéve, hogy annak &sszege (értéke) meghaladja az 1.000.000,- Ft, azaz
egymillié forintot, Az Osszeghatdr szempontjdbol a két éven belill ugyanannak a
személynek vagy szervezetnek nyujtott juttatdsokat dssze kell szamitani.

Az Alapité Okiratban nem szabalyozott kérdésekben elsésorban a Ptk., az Szt., a Ctv.,
az Aht., a kéztulajdonban ll6 gazdasigi tarsasagok takarékosabb mitkadésérdl szolo
368/2011. (XI1.301) Korm. rendelet el6irasait, valamint a tovabbi vonatkozé hatalyos
magyar jogszabalyokat kell alkalmazni.
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A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljdrasrdl és a végelszdmolasrol sz616 2006. évi V. tdrvény
51. § (3) bekezdése alapjén igazolom, hogy az egységes szerkezetbe foglalt Iétesitd okirat
szvege megfelel a létesitd okirat-modositdsok alapjan 2022. marcius 31. napjatdl hatalyos
tartalménak.

Az egységes szerkezetd okirat elkészitésére a jelen létesitd okirat 1.1.1., 1.1..2., 1.1.3,, 2.5,
4.1., 8.5. és 8.6. pontjainak dolt és vastagon szedett valtozasa adott okot.

Kelt Budapest, 2022. aprilis 14.
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Dr. Nagymtok Bence ug“i?ved\ FE513535.0.4

Dr. Nagyistok Bence Ugyve?h I¥03@968

1027 Budapest, Jurdnyi utca 4. 4. em.3.

KASZ: 36066068
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