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Kummerné 

Csürke Ildikó

Vezető tisztség-

viselő/ Ügyvezető

Gazdasági 

igazgató
Projekt-igazgató Szakmai igazgató

Választott 

tisztség-viselő/ 

Felőgyelő-

bizottsági tag

Választott 

tisztség-viselő/ 

Felőgyelő-

bizottsági tag

önálló igen nem nem nem nem nem

együttes igen igen igen nem nem

önálló igen nem nem nem nem nem

együttes igen igen igen nem nem

nem nem nem nem nem nem

alapbér (Ft/hó) 1 600 000 Ft 1 200 000 Ft 1 350 000 Ft 1 200 000 Ft x x

teljesítménybér 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft x x

teljesítménycél x x x x x x

egyéb állandó 

juttatás
0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft x x

450 000 Ft 450 000 Ft 450 000 Ft 450 000 Ft x x

Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint

x x x x x x

x x x x x x

x x x x 200 000 Ft 200 000 Ft

x x x x 0 Ft 0 Ft

x x x x 0 Ft 0 Ft
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munka-

viszonyban 

álló személy 

esetében

a munkavállaló részére a munkaviszonya alapján 

közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások, 

ezen belül külön feltüntetve alapbérét, egyéb időbérét, 

teljesítménybérét, valamint az időbért megalapozó 

időtartamot, illetve a teljesítménybért megalapozó 

teljesítménykövetelményeket,

Pénzbeli 

juttatás

Béren kívüli juttatás (Ft/év)

az Mt., kollektív szerződés, illetve a munkaszerződés 

alapján járó mértéket megjelölve a munkavállalóra Végkielégítés mértéke

az Mt. 228. paragrafusa alapján kikötött időtartam és a 

kötelezettség vállalásának ellenértéke

Kötelezettségvállalás 

Kötelezettségvállalás 

Vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok, a Munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (továbbiakban Mt.) 208 paragrafusa (1) bekezdése szerinti vezető állású munkavállalók - cégjegyzésre vagy a bankszámla 

feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók
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név

tisztség vagy munkakör

cégjegyzési jogosultság

bankszámla feletti rendelkezésre jogosultság

veresnytilalmi megállapodás

felügyelő-

bizottsági 

tagok 

esetében

megbízási díj

megbízási díjon felüli egyéb járandóságok

a jogviszony megszűnése esetén járó pénzbeli juttatások



Balogh Katalin

Választott 

tisztség-viselő/ 

Felőgyelő-

bizottsági tag

nem

nem

nem

nem

nem

x

x

x

x

x

Mt. szerint

x

x

350 000 Ft

0 Ft

0 Ft
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